
高雄市政府教育局 童軍教育發展中心 

辦理團長(服務員)回流研習  

115 年大型活動風險管理及安全保護策略研習活動 實施計畫 

一、依據：高雄市政府教育局童軍教育發展中心 115 年工作計畫辦理。 

二、計畫緣起與目的： 

    隨著各項大型營隊與專案活動規模日益龐大，潛在的危機與突發狀況亦隨之增加。

為確保活動能順利遂行，並提供所有參與者一個免於恐懼、互相尊重的友善環境，特辦

理本次研習活動。本計畫旨在培訓活動負責人與核心幹部具備系統化的風險管理能力，

能精準判別、評估風險，並採取有效的避免、降低或轉移策略。同時，深化 Safeguarding 

核心理念，期許每位幹部皆能成為 Safeguarding 的第一線守護者，具備制定行為準則

與落實保護計畫之實務能力，從根本構築安全的活動防護網。 

三、辦理單位： 

（一）指導單位：高雄市政府教育局。 

（二）主辦單位：高雄市政府教育局童軍教育發展中心。 

（三）協辦單位：高雄市立壽山國民中學，高雄市美麗島童軍團。 

四、研習地點：高雄市立壽山國民中學（804 高雄市鼓山區鼓山二路 37 巷 108 號）。 

五、研習日期：115 年 9 月 13 日 (星期日) 上午 08:30 至下午 5:00。 

六、活動內容： 

（一）風險管理 (Risk Management) 實務：學習風險矩陣評估，掌握「避免、降低、轉

移、接受」四大應對策略，並產出具體可行的風險管理計畫。  

（二）Safeguard 第一線守護：全面落實 Safeguard 政策，認識潛在身心危害與通報機

制，裝備幹部成為活動中最堅實的第一線防線。  

（三）行為準則 (Code of Conduct) 制定：針對不同對象與情境，擬定清晰的行為準則，

並透過實作產出 Safeguard 行動計畫。 

七、報名對象及人數：本中心童軍志工，各童軍團/女童軍團團長、服務員，成年領袖及羅

浮童軍、資深女童軍等，預計 40 人。 

八、報名方式：：請於115年9月4日前填寫線上表單：https://forms.gle/k6AEMVAiYj9mYAtK8 

報名。 

https://forms.gle/k6AEMVAiYj9mYAtK8


九、活動相關事宜： 

（一）攜帶物品：筆記本，原子筆，水壺水杯，餐具(筷子、湯匙)。 

（二）聯絡人： 

1.林柏宇夥伴（手機：0915-406357；LINE： LPY6893）。 

2.高雄市童軍教育發展中心（電話：07-3860526 分機 114）。 

十、組織及工作分配：如後附。 

十一、活動日程說明：115 年 9 月 13 日(星期日)上午 08:30 開始報到；下午 05:00 結束。 

十二、研習時數核給：：本次活動依實參參與時數核發教研研習時數。全程參與之教研，核給

6 小時教研研習時數。 

十三、本活動期間，請服務學校(單位)准予參加學員及工作人員公假登記(或派代)，相關費

用由學校用人費用支應，並得於活動結束後法定期間內核實補休(課務自理)。 

十四、本計畫經高雄市政府教育局核定後實施，修正時亦同。 

 

  



高雄市政府教育局 童軍教育發展中心 

辦理團長(服務員)回流研習  

115 年大型活動風險管理及安全保護策略研習活動 日程表 

時間 課程 / 活動內容 實施重點與說明 
講研/負責人員 

08:30-

09:00 
報到與相見歡 報到分組、破冰交流，建立團隊共識 工作組 

09:00-

09:10 
始業式 研習目標說明  

09:10-

10:30 

【主題一】 

看見危機：風險識別

與評估 

1.拆解大型活動中的潛在危機（天候、場地、

人為、資安等）。 

2.學習使用「風險評估矩陣」判別風險的發生

機率與嚴重程度。 

3.策略解析：如何精準運用「避免、降低、轉

移（如保險或委外）、接受」來管控風險。 

4.分組實作：針對即將舉辦之大型活動，擬定

一份完整的《風險管理計畫書》。 

何家傑 夥伴 

10:30-

10:45 
休息時間 茶敘與交流  

10:45-

12:00 

【主題二】 

大型活動中安全保護

案例分享 

剖析大型童軍活動真實案例，探討事件脈絡、

通報機制及危機處理流程，建立防護意識。 
呂其藝 夥伴 

12:00-

13:00 
午餐與交流 聯誼與下午實測準備 工作組 

13:00-

14:00 

【主題三】 

聆聽之耳 (Listening 

Ear) 實務 

探討「聆聽之耳」的角色定位。透過情境演練

（Role-play）掌握積極聆聽、不批判及適當通

報的實務技巧。 

呂其藝 夥伴 

14:00-

14:50 

【主題四】 

安全防護活動設計 

1.行為準則 (Code of Conduct) 的重要性：探

討並制定工作人員、參與者之間應有的互動

邊界與規範。 

2.如何將 Safeguarding 原則融入日常集會與

大型營隊活動設計中，從源頭降低風險。 

吳斐旻 組長 

14:50-

16:30 

【主題五】 

分組討論與成果分享 

1.各組針對不同階段的童軍對象，共同討論並

產出該階段的「安全防護教育活動設計」 

2.共同產出一份具體的《Safeguard 行動與應

變計畫》。 

王君儀 社工研 

吳斐旻 組長 

呂其藝 夥伴 

16:30-

17:00 
綜合座談與回饋 

1.各組計畫分享與講研講評回饋。 

2.綜合 Q&A，釐清實務推動上的疑難雜症。 
 

17:00 賦歸 平安返家  

  



高雄市政府教育局 童軍教育發展中心 

辦理團長(服務員)回流研習  

115 年大型活動風險管理及安全保護策略研習活動 工作人員名單 

職稱 姓名 現職單位 備註 

 童教中心 召集人 李靖葦 高雄市政府教育局 社教科長  

   童教中心 副召集人 陳俊郎 高雄市三民區民族國小 校長 公假函 

童教中心 主任 杜玫潓 
高雄市政府教育局童軍教育發展

中心 主任 
公假函 

課程諮詢組 組長 王東進 
鳳甲國中 校長 

中華民國童軍總會 副秘書長 
公假函 

研習訓練組 組長 傅仁鵬 國立旗山農工 主任 公假函 

  研習訓練組 副組長 吳姿瑩 翠屏中小學 主任 公假函 

研習訓練 組員 林柏宇 
茄萣國中/壽山國中 代課教研 

高雄市美麗島童軍團 主任委員 

公假函 

茄萣國中 

研習訓練 組員 陳聖光 文府國中 教研 公假函 

研習訓練 組員 陳曜龍 屏東鶴聲國中 教研 公假函 

研習訓練 組員 王孟若 林園國小 教研 公假函 

研習訓練 組員 顏依依 福山國中 教研 公假函 

後勤事務 
美麗島童軍團 

支援 
  

講研 王君儀 
行動社工研 

嘉南藥理大學社工系兼任講研 
公假函 

講研 吳斐旻 

樹德科技大學人類性學研究所 

性教育推廣中心講研/資訊組長 

義守大學 性評委員 

公假函 

義守大學 

講研 呂其藝 新北市土城國中 教研 公假函 

講研 何家傑 高雄市快樂童軍團 團務委員  

 
 


