釋207、公務人員曾任兵缺代理（課）教師年資規定。
所詮釋之法令條文：公務人員退休法施行細則第12 條及第44 條
銓敍部96 年12 月21 日部退三字第0962839616 號令
一、97 年1 月1 日以後退休生效之公務人員，曾於96 年12 月31 日以前擔任
    兵缺代理（課）教師，嗣後擔任公立學校編制內正式教職員職務，再轉任
    為公務人員者，其96 年12 月31 日以前之兵缺代理（課）教師年資，因
    符合學校教職員退休條例第3 條教育人員年資採計規定，得採計為公務人
    員退休年資。惟其兵缺代理（課）教師年資如係屬退撫新制施行後之年資
    者，必須依規定繳納教育人員退撫基金後，再於轉任公務人員時移撥退撫
    基金帳戶，始得併計。
二、97 年1 月1 日以後之各種代理（課）教師年資，均不得併計為公務人員
    退休年資。
三、本部61 年6 月24 日61 台為特三字第19168 號、91 年4 月11 日部退三
    字第0912123456 號等相關函釋，與上開規定不符部分，自97 年1 月1 日
    起停止適用
