高雄市立新興高級中學105年度「員工協助方案之健康面系列-
看見生命的喜悅-探詢身心靈健康和諧的力量」研習實施計畫

1、 依據：高雄市政府105年員工協助方案—關懷non-stop幸福cheer-up—實施計畫」及「高雄市政府教育局暨所屬機關學校105年員工協助方案實施計畫」。

2、 目的：為落實人性關懷，協助公教員工解決可能影響工作效能之相關問題，協助重視心理健康面，學習尊重生命與愛，培養成熟的道德思維判斷，建立健全的人生觀與價值觀。
3、 主辦單位：高雄市政府。
4、 承辦單位：高雄市政府教育局、高雄市立新興高級中學。
5、 協辦單位：高雄市立三民高級中學、高雄市立高雄高級工業職業學校、高雄市新興區新興國民小學。

6、 時間：105年6月3日(星期五) 下午13：30至16：30。
7、 地點：本校前棟三樓會議室。
8、 講座：同康科技股份有限公司總經理吳銘祥博士。

9、 參加對象：本校教職員工及協辦學校或鄰近機關學校公教人員約100人。

10、 經費：講座鐘點費由本校相關經費項下支應。

十一、程序如下：

	起 訖 時 間
	內      容
	主辦單位

	13:30-13:40
	報到
	新興高中

人事室

	13:40-13:55
	業務宣導

1.公教員工福利服務措施
2.員工協助方案

3.各類性別主流化相關政策(含消除對婦女一切形式歧視公約簡介)

4.行政院及所屬機關請託關說登錄查察作業獎懲處理原則
5.天然災害停止辦公及上課作業辦法
6.反毒宣導
	新興高中

人事室

	13:55-14:00
	長官致詞
	江校長春仁

	14:00-16:20
	看見生命的喜悅-探詢身心靈健康和諧的力量
	吳銘祥博士

	16:20-16:30
	意見交流
	

	16：30
	快樂賦歸
	


十二、學習時數：課程結束登錄公務人員終身學習時數3小時。

十三、本實施計畫如有未盡事宜，將另行通知。

