高雄市內門區公所104年度「幸福高雄，創新卓越」學習列車-「健康人生-話中醫談養生」研習實施計畫
壹、依據：
一、本府公務人力發展中心104年度「幸福高雄，創新卓越」學習列車實施計畫辦理。
二、行政院102年4月2日院授人綜字第1020029524號函頒之「行政院所屬及地方機關學校員工協助方案」暨高雄市政府104年3月6日高市府人企字第10430225800號書函頒高雄市政府104年員工協助方案—E起關懷．共創雙Win—實施計畫之「樂活、慢活、快活系列活動」&「PQ（正向智商）提升方案」。
貳、目的：
一、考量同仁平時公務繁忙，疏於注意自身健康，為維護員工身心健康，增進同仁正確保健知識，並落實對退休人員關懷照護，維繫退休人員情感，豐富退休後生活。
二、建立組織健康之心理環境，營造互動良好之組織文化，強化團隊向心力，進而提升機關整體競爭力。
三、落實人性關懷，發現並協助員工解決可能影響工作效能之相關問題，使其能以健康的身心投入工作，並協助個人規劃職涯及生涯（退休）發展。
參、主辦機關：高雄市內門區公所。
肆、協辦機關：高雄市大樹區公所、高雄市旗山區公所、高雄市政府警察局旗山分局、高雄市立南隆國中、高雄市前鎮區前鎮國民小學。
伍、實施方式：
一、研習時間：104年7月21日（四）下午14：00至16：50。

二、研習地點：內門區公所3樓會議室。
三、主 講 人：高雄市立中醫醫院內科主任張志浩醫師。
四、參加對象：本所同仁暨協辦研習之機關、學校所屬人員(退休人員) 及本區婦參小組成員。
五、研習程序表：

	時間
	議程
	備註

	13：50－14：00
	報到
	

	14：00－14：10
	重要人事法規及業務宣導
	1. 行政院及所屬機關機構請託關說登錄查察作業獎懲處理原則

2. 行政中立與廉政倫理（含公務倫理）

3. 天然災害停止上班及上課作業辦法

4. 鼓勵公教員工參與志願服務

5. 公務員E化平台宣導

6. 托育服務宣導

	14：10－14：15
	主持人致詞
	內門區公所區長楊娟華

	14：15－16：50
	健康人生-話中醫談養生
	高雄市立中醫醫院內科主任    
張志浩醫師

	17：00
	賦歸
	


陸、聯絡方式：

（一）聯絡單位：內門區公所。

（二）聯絡人及電話：林淑茹、6671211分機21。

（三）E-mail：silyvia@kcg.gov.tw
柒、參加本次研習活動，依行政院及所屬機關學校推動公務人員終身學習實施要點規定，全程參與者核給終身學習時數3小時。

捌、經費來源：講座鐘點費及交通費由高雄市政府公務人力發展中
心支應。
玖、本計畫如有未盡事宜，得隨時修正。
