高雄市桃源區公所103年度「幸福高雄，創新卓越」學習列車活動-
「公務員廉政倫理規範與貪瀆案例探討」暨員工協助方案實施計畫

1、 依據：高雄市政府公務人力發展中心103年度「幸福高雄，創新卓越」學習列車實施計畫暨「高雄市政府103年員工協助方案—聆聽．擁抱．看見愛—實施計畫」辦理。
2、 目的：為落實人性關懷，加強教職員工行政中立與廉政倫理素養，提升公務人力素質，建立組織健康之身心環境，營造良好互動的組織文化。

3、 承辦單位：桃源區公所。

4、 協辦單位：旗山分局、中山國中、桃源國中、旗山國小、景玉國小、茂林區公所。

5、 時間：103年5月15日(星期四)上午08：30至12：00。
6、 地點：本所二樓會議室。
7、 講座：外聘法官。

8、 講題：公務員廉政倫理規範與貪瀆案例探討。

9、 參加對象：本所及協辦學校或鄰近學校公務人員約50人。

10、 經費：講座鐘點費由高雄市政府公務人力發展中心補助。

十一、程序如下：

	起 訖 時 間
	內      容
	主辦單位

	08:00-08:30
	報到
	桃源區公所

人事室

	08:30-08:45
	行政院及所屬機關機構請託關說登錄查察作業獎懲處理原則、天然災害停止上班及上課作業辦法、性別主流化政策宣導
	桃源區公所
人事室

	08:45-08:50
	長官致詞
	陳區長海雲

	08:50-09:10
	員工身心健康關懷巡迴宣導
	桃源區公所
蔣主任惠娟

	09:10-12:00
	公務員廉政倫理規範(含公務倫理)與貪瀆案例探討
	外聘法官

	12：00
	快樂賦歸
	


十二、學習時數：課程結束登錄公務人員終身學習時數3小時。

十三、本實施計畫如有未盡事宜，將另行通知。
