高雄市三民區博愛國民小學

102年幸福高雄創新卓越學習列車
「性別主流化-談保養男、女大不同暨人事法規宣導」
研習實施計畫

一、依據：「高雄市政府第三階段推動性別主流化實施計畫」及高雄市政府人力發展中心核定本校102年度「幸福高雄，創新卓越」學習列車講習活動。
二、目的：為實現性別平等，持續與強化性別議題訓練，將性別主流化之概念深植於各項政策中及提昇員工溝通服務協調能力，特訂定本計畫。
三、辦理單位：
指導單位：高雄市政府人力發展中心

主辦單位：高雄市三民區博愛國民小學

協辦單位：高雄市三民區莊敬國民小學、高雄市立大寮國民中學

四、研習內容規劃：

(一)主題：

1、性別主流化-談保養男、女大不同
2、人事法規宣導：

(1)性別平等相關議題：行政院性別平等會之成立目的及其運作機制、本市婦女權益促進委員會之成立目的與運作機制及消除對婦女一切形式歧視公約施行法。

(2)本府推動員工協助方案暨心理健康
(3)天然災害停止上班及上課作業辦法

(4)不適任教師處理法令宣導
(5)行政院及所屬機關機構請託關說登錄查察作業獎懲處理原則
(6)公教人員退休登記

(7)公教志工參與志願服務

(二)講座：高雄市立中醫醫院黃宏庭醫師
(三)時間：102年5月1日(星期三)下午1時30分至16時30分。
(四)地點：博愛國小中樓5樓視聽中心（地址：高雄市三民區十全一路202號）
(五)參加對象：本市各機關學校教職員工。
五、報名方式：採網路薦送報名，請各機關、學校於本（102）年5月1日前請至高雄市政府公務人力發展中心網站報名(人發中心首頁http://csdi.kcg.gov.tw／線上報名系統／102537學習列車-高雄市三民區博愛國民小學「性別主流化-談保養男、女大不同暨人事法規宣導」／機關薦送／輸入單位代碼／班期密碼102537／單位密碼) 及至公務人員終身學習網站，採薦送及自由報名辦理（認證學習機構：高雄市三民區博愛國民小學；課程名稱：性別主流化-談男、女大不同暨人事法規宣導；課程代碼：1020501）。

六、全程參與者核給終身學習時數3小時。

七、本實施計畫如有未盡事宜，得由主辦單位隨時補充規定。
八、程序表：
	時間
	內容
	備註

	13:30～13:40
	報到
	主、協辦單位

	13:40～13:45
	主持人致詞
	主持人：

高雄市三民區博愛國民小學

張校長瑞宜

	13:45～15:15
	專題演講
	講師：

高雄市立中醫醫院黃宏庭醫師

講題：性別主流化-談保養男、女大不同

	15:15～15:30
	問與答
	同上

	15:30～15:40
	中場休息
	

	15:40～16:10
	人事法規宣導
	主、協辦單位

	16:10～16:30
	有獎徵答
	主、協辦單位

	16:30～
	賦歸
	


