高雄市立海青工商九十八學年度「家庭教育教學活動日」

各科親師晤談意見及各處室回饋表
	科別
	親師晤談意見欄
	各處室回饋欄

	室設科
	1.因為各科皆有科服，希望學校能夠允許學生體
  育課時穿著科服上課，可以在上課完換回學校
  衣服，以免體育課後集中教室上課時的室內味
  道不佳。

2.希望學校盡量減少因更動原有的制度而造成的
  不便，例如更動班會及社團活動的時間。

3.室設科同學的術科能力優秀，希望同時加強學 

  科能力(共同科目國英數)，以提升學生升學考
  試競爭力。

4.制服質料較差，運動服僅穿兩個月便起毛球、
  破損。

5.在課程的安排中，希望能增加產業交流及校際
  交流的課程，提升同學的競爭能力。
	教務處(教學組):

3.& 5.學生上課時數每週35節，可

  適時調整專業及共同科目上課時

  數。

	
	
	學務處:

1.校園服儀穿著仍以「校服」為原
  則；依個人需求可多購置運動服以 

  便更換。

2.制度的改變必經審慎的考量評估，以求更好更妥適為原則。本學期爲改善社團出席率及落實學習成效而作課程更動，下學期末會提出檢討，以作未來課程安排之參考。
4.經訪查部分高一同學，並未有相同現象；會提供給本校校服製作委員會參考改進。

	
	
	合作社:

4.制服衣服的棉成分很高，天然棉質
  成份居多的衣服穿在身上比較舒
  適，但缺點是容易皺、不筆挺。運
  動服材質屬於吸溼排汗布料，其洗
  滌方式，不可用刷子去刷洗，易起
  毛球，如果不小心衣服被勾到，則
  容易破損。


	科別
	親師晤談意見欄
	各處室回饋欄

	電子科
	1.部分家長反應，每天早上送子女上學時，都會
  於學校門口附近的早餐店，看到海青學生大方
  的抽煙，請校方能加強管理。

2.教學設備e化較不足 (布幕、投影機)，建議學
  校添購e化教材與設備。

3.制服衣褲材質不佳，布料在下水後變硬。褲子
  太低腰較不正式。

	教官室:

1.將於晨間上學時間加強校外巡

  邏，並請衛生所派稽查人員前往

  開罰。

	
	
	實習處:

2.於本年度添購完畢。

	
	
	教務處(設備組):

2.E化設備年底將會建置完成。

	
	
	學務處:

3.99學年新生量製服裝時，會請廠商 

  改回正常腰身。

	
	
	合作社:
3.制服衣褲布料材質，經送公家機構—
  「經濟部商品檢驗局」檢驗合格，學
  生反應材質不佳，可能是棉質成份
  多，容易皺且不筆挺。對於布料下水
  會變硬的部份，目前沒有其他學生反
  應，經試驗並無此情況，請該學生直
  接將變硬之衣褲送合作社，如經查屬
  產品瑕疵，則給予更換新品。制服廠
  商幫同學套量褲子一般以中腰為
  主，如學生習慣性穿低腰，則依其體   

  型或要求製作褲子。

	資訊科
	1.學生在選擇社團時，常因人數限制，使有意參
  加者向隅，而參加了不甚喜歡的社團，感覺有
  些失望遺憾，希望學校能提升這方面的服務，
  讓人人都能進入屬意的社團。

2.希望學校或各科裡，能為三年級同學安排一個
  夜間自修的空間，以利升學考試之預備，尤其
  下學期天氣溼熱，若有冷氣則更佳。如能鼓勵
  課後留讀，則對團體讀書氣氛也有助益。
	圖書館:

2.圖書館夜間開放到晚上8:30，亦
  有冷氣空調，歡迎利用。

	
	
	教務處(設備組):

2.圖書館夜間開放到夜間8:30，應

  可充分利用。

	
	
	學務處:

1.社團數量、人數原就有上限，很難

  滿足所有同學需求，多接觸、多了

  解有助擴展視野、培養廣泛興趣。



	科別
	親師晤談意見欄
	各處室回饋欄

	資料科
	1.是否可以不必每班都設有秩序糾察與衛生糾
  察?

2.學校是否有安排學生統一施打流感疫苗?

3.學校是否可以將該學期或學年度，學生應檢定
  之證照考試日程表，公佈於網站提供家長與學
  生參考。

4.學生在家中練習專業科目VB，常有遇到困難就
  不知如何繼續學習下去的困擾，影響學習信心。
	實習處:

3.每一年在校生全國檢定皆於年初

  及學期前，將每梯次考試日期(學

  科)公佈於網站，歡迎本校師生.

  家長上網參考。

	
	
	學務處:

1.秩糾、衛糾除服務學習外，並負責秩序、整潔競賽評分、上下學交通維持，各班都不願推薦人選時，只好恢復「教師導護制度」！

2.配合左營衛生所安排，12月開始施打，由國中、小先接種之後才輪到高中、職；因16日綜高一年級安排校外參訪，故本校訂於23日接種。

	
	
	資料科:
4.擬開輔導課加強專業的輔導，或請任課老師將習題的解題步驟放置網站，供學生下載參考。

	土木科
	1.課桌椅老舊，建議更換。

2.請學校安排適當之課程，輔導學生能夠在二年
  級結束前，取得初級英檢及格。

3.小港線公車班次太少、學生太多。

4.希望學校鼓勵學生參加全民英檢及代為報名。
	教官室:

3.目前到達小港的公車在上放學期

  間僅有中華幹線及專車，公車處

  無法再作支援，故建議是否以捷

  運轉接駁車的方式到校。

	
	
	教務處(課務組):

2.學校設有英檢社團，可鼓勵學生

  參加，或多加利用英文聽講課訂

  閱之輔助用雜誌，亦有相關模擬

  試題。

4.本學期通過英檢獎勵辦法，並

  提醒學生考試時程及代買簡章。

  因報名手續涉及個人資料及費

  用，故代為報名ㄧ事較為不妥。

	
	
	總務處:
1.列為優先更換考量，並預計於下

  年度預算執行。

	科別
	親師晤談意見欄
	各處室回饋欄

	美工科
	1.建議學校多鼓勵學生及家長參加展覽，重大展

  覽能以科為單位校外參觀。

2.專車數量不足、車內乘客太擁擠，有時學生無法搭上而遲到，延誤上課，建議不同時段增加專車數。此外，專車未按時間開車(導師建議：可能專車已經載滿學生而提早出發，希望能按時離開，以免造成家長以為專車提早離開；另外，是否能針對人數較多的專車路線先行增加專車數量，因班上有學生為了擠上公車，導致腳部被公車門夾傷的情形)。

3.輔導課建議減少。

4.女學生未打領節被記警告，學校是否能先宣導
  後再懲處。

5.熱食午餐使用塑膠袋的衛生安全要注意；另外，

  少部分學生有吃不飽的情形。

6.教室遺失東西(導師建議：已知會教官協助巡
  邏，並加強班級宣導重要物品要隨身攜帶)。

7.進修部的同學應共同維護教室整潔。

8.學校放學時間為4:45,校門口開啟時間為4:50

  分，這5分鐘時間，校門口已擠滿一大堆等待
  放學學生，校門擁擠，不利疏散，造成很多同
  學趕不上公車，而影響補習行程，建議學校在
  4:45就立即開啟校門，方便同學出校門搭公
  車，才不致造成擁擠而延誤搭車。


	實習處:

1.辦理中。

教官室:

2.專車問題已向公車處反映，並請
  公車處派遣公車時，以大車為優

  先。

4.學生服儀已經在新生訓練時向學

  生宣導，如有問題亦會向學生多

  加說明。至於該生之狀況已作處

  理，目前採勸導單制度給學生有

  改進的空間。

6.如導師建議。

	
	
	教務處(教學組):

3.輔導課應由學生及家長需求開

  辦，且自由參加。

	
	
	總務處:
6.配合本提案，維修教室門窗，使

  其具備基本防盜功能，且亦逐年

  增設監控設備加強校園整體安全。

	
	
	學務處:

4.已增設勸導單措施，累計三張勸導單才記警告。

5.本校營養午餐的米飯箱所墊塑膠

  膜，已請廠商提出衛生合格檢驗  

  報告，食用安全應無慮；量的部

  分會請供應商加強配合。

8.部分科班要求勿提早開放大門，

  與各科協調、取得共識後再行決

  議。

	
	
	進修部:
7.進修學校將加強對學生宣導，對教

  室桌面、抽屜、地面、走廊、廁所

  及垃圾桶的整潔維護。



	科別
	親師晤談意見欄
	各處室回饋欄

	綜高科
	1.請讓家長知道各式證照考試日期，以利督促子
  弟準備。

2.部分家長透露孩子似乎因興趣不合，有意更換
  學程，學校是否能提供更換學程的方法或管道。
	教務處(綜合高中):

2.選學程的時間已經結束(已於一

  下職業試探課程與整個暑假讓學

  生充分了解各學程內容)，若貴子

  弟很嚮往學習某ㄧ學程的課，建

  議您可以選課的方式修課。(於開

  學初兩週內提供選課的充分自

  由)

	
	
	實習處:

1.回覆以下:

一、各年度檢定分為:(1)全國檢定報

  名系統(2)在校生報名系統(3）即 

  評即測系統(4)民間企業檢定系

  統。

二、各年度檢定報名日期依上述系統

  委由學校依各職類各科需求及發 

  展狀況，統一由本校實習處公告，

  並辦理團體報名(依各科各職群需

  求，擇ㄧ報考)。若為個人需要，

  參加民間企業辦理之檢定，因為內

  容太複雜且職類太多(上百種)，可

  提供諮詢但無法辦理團體報名。

三、各種檢定報名日期，皆可由各年

  度的簡章或網站上查詢得知，簡章

  由學校於報名前團體購買或超商

  有賣，網站可由勞委會中 

  辦:www.labor.gov.tw,高雄市勞工 

  局:labor.kcg.gov.tw//taec/，查

  詢得到詳細內容，但最快速最有效

  的方法，則請直接到本校實習處就

  業組詢問，實習處非常樂意為你解

  答服務。



	科別
	親師晤談意見欄
	各處室回饋欄

	廣設科
	1.廣二同學家長反應，近來關於班級學生的狀況
  頗多，是否學校能協助輔導學生情緒以及安排
  相關課程研習。

2.有學生家長反應，部分午餐菜色稍嫌油膩。
	輔導室:

1.輔導室已於暑假協助安排班級輔

  導，並於10月份安排個案輔導。

  目前依個別個案情況，由輔導老師

  及精神科醫師介入輔導中。

	
	
	學務處:

2.本學年合作廠商烹調口味已較清

  淡，會請午餐供應廠商再加強注意

  部分菜色的油膩度。

	會計科
	無
	

	建築科
	無
	


                                                                  99.1.6彙整完畢
◎請各科協助將本資料回應各班，另將本回饋資料公告於輔導室網站，請有需要者自行參閱◎
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